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KEPUTUSAN
KETUA PANITIA SELEKSI
PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2019
PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
NOMOR : 800/ i374/424.103/2019

TENTANG

HASIL SELEKSI ADMINISTRASI
CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2019
PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN

KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN

Menimbang : a. Bahwa Sistem pendaftaran CPNS Tahun 2019 dilakukan
secara online melalui laman https://sscn.bkn.go.id/,
dengan cara pelamar mengunggah dokumen persyaratan
administrasi;

b. Bahwa dokumen persyaratan administrasi diunggah oleh
pelamar Calon Pegawai Negeri Sipil melalui laman
https://sscn.bkn.go.id/, selanjutnya dilakukan verifikasi dan
validasi oleh Panitia Pengadaan CPNS Pemerintah Kabupaten
Pasuruan;

c. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a perlu menetapkan Keputusan Ketua Panitia
Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2019, tentang Hasil Seleksi Administrasi
Pelamar Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten
Pasuruan Tahun 2019.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5494); %

2. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2004 tentang Guru dan
Dosen (Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 4568);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5578);

4. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5601);

5. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2014 tentang Tenaga
Kesehatan (Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5607);



Memperhatikan

MENETAPKAN
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1.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114);

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2017 tentang Penyandang
Disabilitas (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 69, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5871);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 63 Tahun 6037);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Apartur Negara Nomor 36
Tahun 2018 tentang Kriteria Penetapan Kebutuhan PNS dan
Pelaksanaan Seleksi CPNS Tahun 2018;

Peraturan Kepala BKN Nomor 14 Tahun 2018 Tentang
Petunjuk Teknis Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018;

Peraturan Menpan RB RI No. 23 Tahun 2019 Tentang Kriteria
Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dan Pelaksana
Seleksi CPNS Tahun 2019.

Peraturan Menpan RB RI No 24 Tahun 2019 tentang Nilai
Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan CPNS
Tahun 2019;

Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 693 Tahun 2019 tanggal 27
September 2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan
Tahun Anggaran 2019;

Keputusan Bupati Pasuruan Nomor : 813.1/493/
424.031/2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun
Anggaran 2019;

Keputusan Bupati Pasuruan Nomor : 800/790/HK/
424.014/2019 tentang Perubahan Atas Keputusan Bupati
Pasuruan Nomor : 800/264/HK/424.014/2019 tentang
Panitia Pengadaan Calon Pegawai Aparatur Sipil Negara
Tahun Anggaran 2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Pasuruan.

Pengumuman Nomor : 800/1194/424.103/2019 tentang
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Pasuruan Tahun Anggaran 2019;

Petunjuk Teknis Verifikasi Seleksi Administrasi Sistem
Seleksi CPNS Nasional ( SSCN ) Pemerintah Kabupaten
Pasuruan Formasi Tahun 2019.

MEMUTUSKAN

: Keputusan Ketua Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri

Sipil Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun 2019 Tentang Hasil
Seleksi Administrasi Calon Pegawai Negeri Sipil Formasi Tahun
2019 Pemerintah Kabupaten Pasuruan.



PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Hasil seleksi administrasi Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah
Kabupaten Pasuruan Formasi Tahun 2019, sebagai dasar pelamar
untuk mengikuti ujian Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)
sebagaimana tercantum dalam lampiran dan merupakan bagian
tidak terpisahkan dari keputusan ini;

Hasil Seleksi Administrasi sebagaimana dimaksud dalam DIKTUM
KESATU Keputusan Ketua Panitia Seleksi ini sejumlah 9.638
pelamar, terdiri dari Formasi Umum dan Formasi Khusus dengan
rincian sebagai berikut :
1. Formasi Umum sejumlah 9.579 orang;
2. Formasi Khusus sejumlah 59 orang terdiri dari :

a. Cumlaude/lulusan terbaik s¢jumlah 58 orang; dan

b. Penyandang disabilitas sejumlah 1 orang.
Pelamar sebagaimana dimaksud dalam DIKTUM KEDUA Keputusan
Panitia Seleksi ini telah diverifikasi secara keseluruhan dengan
rincian hasil sebagai berikut :
a. Yang dinyatakan memenuhi syarat sejumlah 8.212 orang;
b. Yang dinyatakan tidak memenuhi syarat sejumlah 1.426 orang.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, apabila terdapat
kekeliruan akan diadakan perbaikan dan perubahan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di : Pasuruan
Pada tanggal : j3 Desember 2019

Ketua Panitia
Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil
' \ Kabupaten Pasuruan

“Helma Madya

1 OBH01 131981031007

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Sdr. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

eformasi Birokrasi di Jakarta;

2. Sdr. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
3. Sdr. Kepala Kantor Regional II Badan Kepegawaian Negara di Sidoarjo.



