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KABUPATEN PASURUAN 
 

P E N G U M U M A N 
Nomor : 800.1.2.2/0367/424.103/2025 

 
TENTANG 

 
PEMBATALAN STATUS KELULUSAN DARI MEMENUHI SYARAT (MS) 

MENJADI TIDAK MEMENUHI SYARAT (TMS) HASIL SELEKSI ADMINISTRASI 
DAN PASCA MASA SANGGAH PADA PENERIMAAN PPPK TA. 2024 TAHAP II 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN 
 

 Menindaklanjuti Surat Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 
Pasuruan Nomor : 800.1.2.2/2965/424.071/2025 tanggal 24 April 2025 hal. 
Permohonan Pembatalan Sebagai Peserta Seleksi Calon PPPK Tahap II, dengan 
mendasari Undang-Undang Nomor 20 tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara, 
Penyelenggaraan Kebijakan dan Manajemen ASN berdasarkan asas kepastian 
hukum, akuntabilitas, keterbukaan, keadilan dan kesetaraan. 

 Hasil Pengumuman Ketua Panitia Seleksi Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
: 800.1.2.2/0162/424.103/2025 tanggal 17 Februari 2025 tentang Penetapan Hasil 
Seleksi Administrasi dan Masa Sanggah Penerimaan PPPK Tahap II di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Pasuruan, maka bersama ini kami Panitia Seleksi Daerah 
Kabupaten Pasuruan dengan ini menyampaikan hal-hal sebagai berikut : 

1. Untuk menjamin integritas, Panitia Seleksi Daerah telah menindaklanjuti adanya 
laporan dan melakukan verifikasi faktual kepada Pelamar/Kepala Sekolah/Guru 
dan Tenaga Kependidikan di lingkungan satuan pendidikan terhadap keabsahan 
dokumen pelamar PPPK TA. 2024 Tahap II yang diunggah di SSCASN yang 
diduga adanya indikasi pemalsuan masa kerja; 

2. Dari hasil verifikasi ulang terdapat 13 (tiga belas) pelamar yang terbukti tidak 
memenuhi persyaratan yang telah ditentukan sehingga Panselda harus melakukan 
Pembatalan Status Kelulusan Peserta dari Memenuhi Syarat (MS) menjadi Tidak 
Memenuhi Syarat (TMS) yang saat ini masih dalam proses persetujuan Kepala 
Badan Kepegawaian Negara untuk mendapatkan tindaklanjut. 

3. Adapun alasan yang menyebabkan dibatalkannya kelulusan pelamar diantaranya: 

a. Masa Kerja Pelamar kurang dari 2 (dua) tahun pada saat mendaftar di SSCASN 
atau tidak pernah mengabdi di lingkungan sekolah pada unit pendidikan 
Pemerintah Kabupaten Pasuruan; 

b. Menyatakan mengundurkan diri dari seleksi PPPK TA. 2024 Tahap II; 

c. Menyatakan telah memanipulasi data persyaratan seleksi PPPK TA.2024 
Tahap II; 

d. Pelamar tidak memenuhi ketentuan yang telah ditetapkan oleh peraturan 
perundang-undangan lainnya. 
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Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi perhatian.  
 
   Dikeluarkan di : Pasuruan 

Pada Tanggal : 13 Juni 2025  

 an. Bupati Pasuruan 
Sekretaris Daerah 
Selaku Ketua Panitia Seleksi Daerah 
 
 
 
 
 
 
YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 
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Lampiran: Pembatalan Status Kelulusan Dari Memenuhi Syarat (Ms) Menjadi 
Tidak Memenuhi Syarat (Tms) Hasil Seleksi Administrasi Dan Pasca 
Masa Sanggah Pada Penerimaan PPPK TA. 2024 Tahap II  Di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan 
Nomor   : 800.1.2.2 /0367/424.103/2025 
Tanggal : 13 Juni 2025 

 
DAFTAR PEMBATALAN STATUS KELULUSAN DARI MEMENUHI SYARAT MENJADI TIDAK MEMENUHI SYARAT  
 

No. Nomor Peserta / NIK 
Nama 
Peserta 

Jenis Formasi 
Jabatan /Unit 
Kerja Yang 
dilamar  

Keterangan Memenuhi Syarat Menjadi Tidak Memenuhi Syarat 

1 24651430810002785 
/ 
3514121107860005 

Radiono PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengelola Umum 
Operasional / 
 
SDN Winong I 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan mengundurkan diri dari 
seleksi PPPK Tahap II. Pelamar tidak pernah mengabdi di lingkungan unit 
Pendidikan sehingga tidak memiliki masa kerja, hal ini tidak sesuai 
dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

2 24651430820000958 
/ 
3514126609990001 

Rindiya 
Ningtyas 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Operasional 
Layanan 
Operasional/ 
 
SDN Winong II 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan tidak akan mengikuti seleksi 
tes PPPK Tahap II. Pelamar tidak memiliki masa kerja yang cukup 
(minimal 2 tahun), mulai bekerja 1 Juli 2023, pelamar mengakui 
pembuatan SK Tahun 2022 dibuat sendiri dan ditandatangani kepala 
sekolah , hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua 
Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 
tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 
Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi 
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 
2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah 
paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 
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3. 24651430820000953 
/ 
3514127007960001 

Dwi Ayu Putri 
Sunarsih 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Operator Layanan 
Operasional / 
 
SDN Winong II 
Gempol 
 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan tidak akan mengikuti seleksi 
tes PPPK Tahap II. Pelamar tidak memiliki masa kerja yang cukup 
(minimal 2 tahun), ybs mulai bekerja 1 Juli 2024, pelamar mengakui 
pembuatan SK Tahun 2022 dibuat sendiri dan ditandatangani kepala 
sekolah, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua 
Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 
tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 
Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi 
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 
2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah 
paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus.  
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

4. 24651430820000939 
/ 
3514126803000003 

Dinda Irma 
Putriana 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengadministrasi 
Perkantoran / 
 
SDN Karangrejo I 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan sebagai pendamping operator 
sekolah (tidak secara resmi menerima SK Pengangkatan. Pelamar tidak 
memiliki masa kerja yang cukup (minimal 2 tahun) mulai bekerja 1 
Agustus 2023, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua 
Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 
tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 
Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi 
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 
2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah 
paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. Ybs tidak akan 
mengikuti tes PPPK Tahap II. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

5. 24651430820000978 
/ 
3514124206890001 

Putri Nurul 
Munzidah 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Operator Layanan 
Operasional / 
 
SDN Panderejo 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan hanya magang di Sekolah dan 
sebagai pembina ekstra kurikuler pramuka dihari Jum’at dan Sabtu. 
Pelamar memiliki masa kerja hanya 1 tahun 3 bulan (kurang dari 2 tahun), 
pelamar mengakui SK Tahun 2021 baru dibuat untuk pendaftaran PPPK 
Tahap II, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua 
Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 
tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 
Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi 
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 
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2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah 
paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

6. 24651430810002668 
/ 
3514120601960003 

Khair Rifo 
Ramadhan 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengelola Umum 
Operasional 
 
SDN Kejapanan II 
Gempo 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan baru diberi SK mulai 1 
Oktober 2023 oleh Kepala Sekolah, pelamar memiliki masa kerja hanya 1 
tahun 3 bulan (kurang dari 2 tahun), SK Tahun 2022 baru dibuatkan untuk 
pendaftaran PPPK Tahap II, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 
Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 
tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN 
sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III 
Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 
2 huruf b sub nomor 2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada 
instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-
menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

7. 24651430810002664 
/ 
3514120202880004 

Mukhamad 
Baihaqi 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengelola Umum 
Operasional 
 
SDN Kepulungan 
II Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan baru bekerja di UPT SDN 
Kepulungan 1 September 2023, pelamar memiliki masa kerja hanya 1 
tahun 5 bulan (kurang dari 2 tahun) dan Pelamar menyatakan 
mengundurkandiri dari seleksi PPPK Tahap II. hal ini tidak sesuai dengan 
ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

8. 24651430810002640 
/ 
3514121211110003 

Wahyu 
Laksamana 
Rudyanto 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengelola Umum 
Operasional 
 
SDN Bulusari I 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan tidak menghadiri tes calon 
PPPK Tahap II karena belum memiliki masa kerja minimal 2 tahun, hal ini 
tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
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Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

9. 24651430820000934 
/ 
3514126302030007 

Windi 
Febianingrum 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Operator Layanan 
Operasional 
 
SDN Bulusari I 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan tidak menghadiri tes calon 
PPPK Tahap II karena belum memiliki masa kerja minimal 2 tahun, hal ini 
tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

10. 24651430810002669 
/ 
3514120211950002 

M. Faizul 
Akbar 

PPPK Tenaga 
Teknis 

Pengadministrasi 
Perkantoran 
 
SDN Kejapanan III 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan mulai bekerja sebagai 
administrasi perkantoran per 2 Juli 2023 sehingga belum memiliki masa 
kerja minimal 2 tahun, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 
Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 
tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN 
sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III 
Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 
2 huruf b sub nomor 2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada 
instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-
menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

11. 24651430810002652 
/ 
3514120706840003 

Samsul Arif PPPK Tenaga 
Teknis 

Operator Layanan 
Operasional 
 
SDN Kejapanan III 
Gempol 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan mulai bekerja per 2 Januari 
2024 sehingga belum memiliki masa kerja minimal 2 tahun, hal ini tidak 
sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 



Kompleks Perkantoran Pemerintah Kabupaten Pasuruan 
Jalan Raya Raci Km. 9, Bangil, Pasuruan 

Pos-el setda@pasuruankab.go.id 

Dokumen ini ditandatangani secara elektronik menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh BSrE 

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

12. 24651430820000936 
/ 
3514125001900003 

Emi 
Khikmawati 

PPPK Tenaga 
Teknis 

PengadminIstrasi 
Perkantoran  
 
SDN Gempol I 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan mengundurkandiri sebagai 
peserta calon PPPK Tahap II dan mengundurkan diri dari jabatan Tenaga 
Honorer Admnistrasi sekolah terhitung mulai tgl 1 Maret 2025, hal ini tidak 
sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 
800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 
Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 
Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III Mekanisme Seleksi Pegawai 
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 2 huruf b sub nomor 2) yang 
berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 
sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 
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13. 24651430820000884 
/ 
3514225001960004 

Mabruroh PPPK Tenaga 
Teknis 

Operator layanan 
Operasional  
 
SDN Segoropuro 
Rejoso 

Setelah kami lakukan verifikasi faktual  terhadap pelamar, memang benar 
bahwa pelamar mengakui dan menyatakan telah melakukan manipulasi 
data persyaratan seleksi PPPK, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 
Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 
tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN 
sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Romawi III 
Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja angka 
2 huruf b sub nomor 2) yang berbunyi pegawai yang aktif bekerja pada 
instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus-
menerus. 
 
Dengan demikian pelamar dibatalkan hasil seleksi administrasinya dan 
dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS). 

 

 an. Bupati Pasuruan 
Sekretaris Daerah 
Selaku Ketua Panitia Seleksi Daerah 
 
 
 
 
 
 
YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 
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