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Nomor : 800.1.2.2/0189/424.103/2025 

 
TENTANG 

 
PENETAPAN HASIL SELEKSI ADMINISTRASI PASCA MASA SANGGAH 

PENERIMAAN PPPK TAHAP II  DI LINGKUNGAN 
PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN ANGGARAN 2024 

 

Berdasarkan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 1291/B-

KS.04.01/SD/K/2025  tanggal 15 Januari 2025 perihal Perpanjangan Pendaftaran Seleksi 

PPPK Tahap II dan Hasil Verifikasi terhadap Dokumen Pelamar yang melakukan sanggah 

melalui laman https://verifikasi-sscasn.bkn.go.id secara online terhadap hasil 

Pengumuman Ketua Panitia Seleksi Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor : 

800.1.2.2/0162/424.103/2025 tanggal 17 Februari 2025 tentang Penetapan Hasil Seleksi 

Administrasi dan Masa Sanggah Penerimaan PPPK Tahap II di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan, maka bersama ini Panitia Seleksi Daerah Kabupaten Pasuruan dengan 

ini mengumumkan hal-hal sebagai berikut : 

1. Pelamar telah diberikan kesempatan untuk menyampaikan sanggahan/keberatan melalui 

SSCASN terhadap hasil seleksi administrasi yang telah diumumkan Panselda dengan 

ketentuan sebagai berikut : 

a. Panitia Seleksi Daerah dapat menerima atau menolak  alasan sanggahan yang 

diajukan oleh pelamar; 

b. Panitia Seleksi Daerah dapat menerima alasan sanggahan dalam hal kesalahan 

bukan berasal dari pelamar; 

c. Pelamar tidak dapat melengkapi/menambahkan dokumen persyaratan administrasi 

dalam mengajukan sanggahan, tetapi yang menjadi acuan panselda adalah dokumen 

yang telah  diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di 

SSCASN; 

d. Panitia Seleksi Daerah akan melakukan perubahan status pelamar yang semula 

TIDAK LULUS /TIDAK MEMENUHI SYARAT (TMS) menjadi LULUS /MEMENUHI 

SYARAT (MS) sepanjang dokumen pelamar terbukti benar sesuai dengan dokumen 

yang dipersyaratkan atau sebaliknya akan merubah status dari LULUS/MEMENUHI 

SYARAT (MS) menjadi TIDAK LULUS/TIDAK MEMENUHI SYARAT (TMS) jika 

terdapat laporan ketidaksesuaian yang disertai bukti dukung yang valid; 

2. Panitia Seleksi Daerah telah menerima sanggahan dari pelamar sebanyak 70 (tujuh 

puluh)  peserta dan telah dilakukan verifikasi ulang terhadap dokumen yang telah 

diunggah di laman SSCASN dengan hasil 70 (tujuh puluh) sanggahan ditolak 

sebagaimana daftar Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 

pengumuman ini; 
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3. Panitia Seleksi Daerah juga telah menindaklanjuti adanya sanggahan kepada peserta lain 

sehingga Panselda melakukan verifikasi ulang terhadap semua dokumen pelamar PPPK 

Tahap II di SSCASN untuk menjamin integritas dan akan  mengumumkan perubahan status 

pelamar setelah mendapatkan persetujuan perubahan status dari Panselnas. 

4. Pelamar yang dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi selanjutnya  diwajibkan untuk 

mencetak kartu peserta ujian di laman SSCASN dan dinyatakan berhak mengikuti Seleksi 

Kompetensi  yang rencananya akan dilaksanakan tanggal 17 April s.d 16 Mei 2025 

(menyesuaikan jadwal di laman https://sscasn.bkn.go.id/), merupakan bagian yang tidak 

terpisahkan dari pengumuman ini; 

5. Pelamar yang dinyatakan TIDAK LULUS Seleksi Administrasi Pra Sanggah dan/atau 

Pasca Masa Sanggah, tidak berhak mengikuti ujian Seleksi Kompetensi; 

6. Lokasi Pelaksanaan ujian Seleksi Kompetensi dan jadwal seleksi akan diumumkan setelah 

dilakukan penjadwalan seleksi kompetensi oleh Panselnas; 

7. Pelamar wajib mengikuti perkembangan informasi, jika terdapat kelalaian terhadap 

informasi yang telah disampakan Panitia Seleksi Daerah dalam pengumuman menjadi 

tanggungjawab pribadi peserta; 

8. Apabila dalam tahapan seleksi terdapat kecurangan dan/atau setelah kelulusan akhir 

diumumkan, peserta seleksi memberikan keterangan yang tidak benar atau ditemukan 

dokumen yang diunggah tidak sesuai dengan ketentuan (pemalsuan dokumen dan ketidak 

sesuaian dengan persyaratan yang ditentukan), maka panitia seleksi berhak 

menggugurkan kelulusan yang bersangkutan; 

9. Keputusan Panitia Seleksi Daerah Penerimaan PPPK Tahap II di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat; 

10. Seluruh tahapan pelaksanaan Pengadaan Penerimaan Calon PPPK Tahap II di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pasuruan tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun (GRATIS). 

Demikian Pengumuman Penetapan Hasil Seleksi Administrasi Pasca Masa Sanggah 

Penerimaan PPPK Tahap II di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pasuruan Tahun Anggaran 

2024 ini disampaikan untuk diketahui dan menjadi perhatian. 

 
   Dikeluarkan di : Pasuruan 

Pada Tanggal : 27 Februari 2025  

 an. Bupati Pasuruan 
Sekretaris Daerah 
Selaku Ketua Panitia Seleksi Daerah 
 
 
 
 
 
 
 
YUDHA TRIWIDYA SASONGKO 
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NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

1 AHMAD FAUZI Pasuruan, 12-07-1986 PENATA LAYANAN OPERASIONAL

KECAMATAN SUKOREJO | SEKRETARIAT KECAMATAN 

SUKOREJO | SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN 

KEUANGAN

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di Yayasan SD Citra Berkat di 

Tamandayu Ketanireng Prigen sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten Pasuruan, hal ini tidak 

sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 

Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme 

Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar 

pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

2 DENDIY PRATAMA Pasuruan, 08-10-1997 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DINAS LINGKUNGAN HIDUP | BIDANG PENGELOLAAN 

SAMPAH, BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (B3) DAN 

LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (LIMBAH B3)

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan 

Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 dan Angka 6 

yaitu Scan asli Surat Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan Scan Asli SPTJM  Pimpinan Unit Kerja 

bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam 

ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

3 SYARIF HIDAYATULLAH Lamongan, 11-11-1993 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN KOLURSARI I BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta yaitu 

SEKOLAH DASAR AL IRSYAD Bangil sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten Pasuruan, hal ini 

tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 

tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III 

MEKANISME SELEKSI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA di Angka 2 point b (2) dijelaskan bahwa Kebutuhan 

jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar tenaga Non ASN  dmana Pegawai yang aktif bekerja pada 

instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

4 AKHMAD JUNAIDI Pasuruan, 05-05-1989 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN PARASREJO II POHJENTREK
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar Surat Pernyataan 8 (delapan) poin tidak 

ditandatangani pelamar, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan 

Surat Pertanggungjawaban Mutlak Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan 

SSCASN diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

5 MEYLINA ARUM PRAMUDYA UTAMI Gresik, 17-05-1993 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 3 BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 1 Februari 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan), hal ini tidak sesuai dengan 

ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan 

Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK 

Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang 

aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN ANGGARAN 2024

DAFTAR SANGGAH DAN HASIL JAWAB SANGGAH SELEKSI ADMINISTRASI PENERIMAAN CALON PPPK TAHAP II

LAMPIRAN : PENETAPAN HASIL SELEKSI ADMINISTRASI PASCA MASA SANGGAH 
PENERIMAAN TAHAP II DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN 
TAHUN ANGGARAN 2024

Nomor : 800.1.2.2/0189/424.103/2025

Tanggal : 27 Februari 2025



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

6 UMI HANIFAH Jember, 15-10-1984 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | BIDANG 

PEMBINAAN KETENAGAAN | SEKSI PENDIDIK DAN 

TENAGA KEPENDIDIKAN PENDIDIKAN USIA DINI DAN 

PENDIDIKAN NON FORMAL

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di TK Al Islam Gempol 

sehingga tdk memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemkab Pasuruan, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan 

jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah 

paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Pelamar menggunakan materai dgn seri yang sama yaitu ...2AAMX083897316 di Dokumen Surat Pernyataan 8 poin & SPTJM 

Dokumen Pelamar, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan UU Nomor 10 Tahun 2022 tentang Bea dan materai Pasal 4 yang berbunyi 

menggunakan materai dengan seri yang sama pada dokumen yang berbeda.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

7 ROCHMAD KRISWANTORO Pasuruan, 15-05-1999 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN BULUKANDANG I PRIGEN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja Yayasan Pondok Pesantren 

SD NU Al -Kautsar Zainul Arifin Kutorejo Pandaan sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

8 MUSTOFA Pasuruan, 08-06-1997 PRANATA TRANTIBUM

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA | SEKRETARIAT SATUAN 

POLISI PAMONG PRAJA | SUB BAGIAN UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja Yayasan Pendidikan Islam 

Darul Islamiyah Assalafy MTs Darul Karomah sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemkab. Pasuruan, hal ini tdk 

sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl. 1 Okt'2024 ttg Penerimaan 

Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK 

Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang 

aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Pelamar menggunakan materai dgn seri yang sama GCBC2ALX207800835 pada semua dokumen, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan 

UU Nomor 10 Tahun 2022 tentang Bea dan materai Pasal 4 yang berbunyi menggunakan materai dengan seri yang sama pada 

dokumen yang berbeda. 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

9 SAMSUL  ARIFIN Pasuruan, 05-12-1987 PENGELOLA UMUM OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN LOROKAN I KEJAYAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar  bahwa di aplikasi SSCASN pelamar memilih 

lokasi formasi SDN Lorokan I Kejayan sedangkan dokumen pelamar menyatakan melamar di SDN Kedung Pengaron I Kejayan, 

sehingga tidak ada kesesuaian antara dokumen dengan yang dipilih di sistem SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

10 VIRDA DINI ISLAMI Pasuruan, 22-09-2001 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN SEMUT PURWODADI
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan 

Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 dan Angka 6 

yaitu Scan asli Surat Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan Scan Asli SPTJM  Pimpinan Unit Kerja 

bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam 

ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

11 NABILA RIZKY AMALIA Pasuruan, 26-06-1998 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 3 BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 1 Maret 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan), hal ini tidak sesuai dengan 

ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan 

Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK 

Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang 

aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

12 NASIHUDDIN Pasuruan, 19-12-2002 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN TAMPUNG II REMBANG
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 1 Januari 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan 28 hari) pada saat 

mendaftar, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

13 HERU KURNIAWAN RAMADANI Pasuruan, 01-02-1994 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN PANDAAN II PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Bukti Dukung 

Riwayat Pekerjaan berupa Surat Perjanjian Kerja dari Pimpinan Unit Kerja sebagai buktinya.

Pada proses masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi 

acuan panselda adalah dokumen yang telah diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

14 EKA YUNIA ANGGRAENI Pasuruan, 23-06-1988 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN | UPT 

PENGELOLAAN PASAR
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Pertanggungjawaban Mutlak 

Pimpinan Unit Kerja bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani 

dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

15 ALFIYAH KHASANAH Pasuruan, 11-11-1990 PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS KESEHATAN | SEKRETARIAT DINAS KESEHATAN | 

SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN PELAPORAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar  bahwa Surat Keterangan Bekerja yang 

ditandatangani Pimpinan Unit Kerja sesuai jabatan yang dilamar tertulis di OUBK RSUD Bangil sedangkan di sistem SSCASN 

pelamar memilih lokasi formasi  pada Dinas Kesehatan, sehingga tidak ada kesesuaian antara dokumen yang ditandatangani 

Pimpinan Unit Kerja dengan yang dipilih di sistem SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

16 MOHAMMAD FARIT AL MUSTOFA Pasuruan, 10-11-1995 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 1 PURWOSARI
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta Yayasan 

Darut Taqwa SMP Bhinneka Tungga Ika Sengon Agung Purwosari sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi 

Pemerintah Kabupaten Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 

2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

17 MUHAMMAD MUTAKABBIR ALIM Pasuruan, 18-02-1985 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN DURENSEWU I PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 2 Januari 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan 28 hari) pada saat mendaftar 

tgl 30 Desember 2024, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 

tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 

Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Memang pemerintah memperpanjang proses mendaftaran hingga tanggal 20 Januari 2025, namun pelamar sudah terlanjur 

mendaftar tanggal 30 Desember 2024 dan terekam di sistem.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak

18 CATUR BUDI WICAKSONO Sidoarjo, 30-06-1986 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 1 REMBANG
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta SMP PGRI 

Bangil sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan 

ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan 

Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK 

Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang 

aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Pelamar juga tidak mengupload Surat Pertanggungjawaban Mutlak Dokumen Pelamar yang menjadi salah satu persyaratan yang 

harus dipenuhi sesuai ketentuan Panselda.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

19 DWI HANDOKO Malang, 30-01-1992 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 2 PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengunggah Surat Keterangan 

Bekerja Sesuai Kompetensi, Daftar Riwayat Pekerjaan & SPTJM Pimpinan Unit Kerja tdk sesuai dgn format Panselda, hal ini tdk 

sesuai dgn ketentuan Pengumuman Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan 

Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 5 dan Angka 6 

yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja & Riwayat Pengalaman Kerja Pelamar  & Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja 

Minimal 2 (Dua) Tahun & Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja bermaterai diketik dan ditandatangani sesuai 

format panselda pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024.

Masa sanggah tdk untuk melengkapi dokumen persyaratan administrasi baru yang menjadi acuannya adalah dokumen yang 

diupload pelamar saat pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

20 YAHYA AFANDI Pasuruan, 05-10-1985 PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA | BIDANG 

KEPEMUDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di Politeknik Pembangunan 

Pertanian Malang (tidak mengabdi di Instansi Pemkab Pasuruan), hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai 

PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu 

Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi 

pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dokumen ijazah pelamar bukan hasil scan dari ijazah asli namun berupa hasil foto copyan dilegalisir), hal ini tidak sesuai 

ketentuan panselda romawi IX DOKUMEN UNGGAH yang menyatakan pelamar wajib mengunggah dokumen asli bukan hasil foto 

copy yang dilegalisir.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

21 PINKAN INDAH CORNELIA Pasuruan, 27-11-2004 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN TANGGULANGIN KEJAYAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar salah menempatkan unggah 

dokumen sesuai yg diminta di SSCASN & salah menulis Surat keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 Tahun seharusnya menulis Surat 

Keterangan Bekerja sesuai dgn kompetensi tugas & jabatan yg dilamar ditandatangani oleh pimpinan unit kerja (Namun Surat 

keterangan tsb tidak diberi bermaterai), hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Romawi IX. Dokumen Unggah angka 5 Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja bermaterai & Riwayat 

Pengalaman Kerja Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam 

ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada  https://s.id/pppkkabpasuruan2024;

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

22 NUR AMALINA CAHYANI Pasuruan, 09-12-1997 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN TKN PEMBINA BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang thd dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta TK PKK 1 Desa 

Jodokan Beji sehingga tdk memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemkab Pasuruan, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman 

Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan 

jabatan fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 

sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

23 RAMADANIANSYAH ANGGA KURNIAWAN Pasuruan, 26-02-1995 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN PLINTAHAN I PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar telah mengisi di kolom Riwayat 

Pekerjaan tertulis diangkat oleh Komite (bukan oleh pejabat yang berwenang yaitu Kepala Sekolah, sehingga tidak sesuai dengan 

ketentuan) sebagai lampiran Surat Keterangan Bekerja sesuai dengan kompetensi tugas dan jabatan yang dilamar dan 

ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

24 RIZKI KURNIANTO Pasuruan, 16-12-1988 PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA | 

BIDANG BINA PENGEMBANGAN POTENSI DESA DAN 

KELURAHAN

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 

2 (Dua) Tahun & Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai 

mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan 

tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

25 INDRA SETIAWAN Sidoarjo, 03-05-1976 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 3 PURWOSARI SATU ATAP
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar menulis Riwayat Pengalaman Kerja 

sejak 01 Januari 2023 (tidak sesuai dengan dokumen yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja yang menyatakan mulai kerja 

19 Juli 2021) sehingga masa kerja pelamar saat mendaftar hanya 1 tahun 11 bulan 29 hari pada saat mendaftar sehingga masa 

kerja kurang dari 2 tahun, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 

2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

26 EKA SETIA DEWI Pasuruan, 04-12-1989 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN PASREPAN I PASREPAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar menulis Riwayat Pengalaman Kerja 

sejak 02 Januari 2023 (masa kerja pelamar saat mendaftar hanya 1 tahun 11 bulan 27 hari) sehingga masa kerja kurang dari 2 

tahun, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Untuk Ijazah tidak ada masalah (ijazah terlampir), namun tidak merubah hasil karena ada persyaratan yang tidak terpenuhi.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

27 ROKYUL AINI Pasuruan, 04-04-1986 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN GADING I WINONGAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta TK 

Dharma Wanita Persatuan XI Desa Winongan Kidul, sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan 

panselda adalah dokumen yang telah diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

28 ISMAIL Sumenep, 13-08-1988 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 1 BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta Yayasan 

Pesantren Terpadu Daarul Muttaqien Surabaya, sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Kebijakan pemerintah secara Nasional dalam pengadaan PPPK Tahap II adalah menuntaskan permasalahan non ASN yang ada di 

Instansi Pemkab Pasuruan

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

29 TYO SURYA ANANTA Pasuruan, 20-10-1995 PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS BINA MARGA DAN BINA KONSTRUKSI | BIDANG 

PEMELIHARAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 

2 (Dua) Tahun & Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai 

mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan 

tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

30 DEWI FATMAWATI Pasuruan, 30-11-1993 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN JARANGAN I REJOSO
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta Pos PAUD 

Harapan Bunda Desa Karang Kliwon Grati, sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten Pasuruan, 

hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 

2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III 

Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi 

pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

31 IKA RAINY SUKRIA WARDANI Situbondo, 20-01-1994 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN WEDORO I PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 2 Januari 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan 10 hari) pada saat mendaftar 

tgl 10 Desember 2024, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 

tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 

Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

32 HERLINDA PUTRI MELATI Pasuruan, 06-02-1989 PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN | BIDANG 

PERPUSTAKAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar dalam mengisi Riwayat Pekerjaan 

tidak menuliskan secara lengkap sebagai bukti dukung pelamar untuk meyakinkan verifikator (pelamar hanya menulis mulai 

bekerja 18 Juli 2022 sedangkan riwayat SK Pengangkatan Pengalaman Bekerja selama 2 tahun berturut turut tidak 

terunggah/malah dikosongi), hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 

2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak

33 LAMIDI Pasuruan, 06-12-1983 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN WONOKERTO SUKOREJO
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 

2 (Dua) Tahun & Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai 

mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan 

tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

34 MUHAMMAD RIZA ISKANDAR Pasuruan, 21-10-1999 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN SEBANI I PANDAAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang thd dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sbg PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan 

TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & 

Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai, diketik menggunakan komputer 

dan ditandatangani dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan 

panselda adalah dokumen yang telah diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

35 ATO'ILLAH Pasuruan, 04-01-1986 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

DINAS LINGKUNGAN HIDUP | BIDANG PENGELOLAAN 

SAMPAH, BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (B3) DAN 

LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN (LIMBAH B3)

Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang thd dokumen di SSCASN, memang benar tidak ada kesesuaian riwayat pekerjaan yang 

dinyatakan pimpinan unit kerja dengan bukti dukung SPK yang diupload pelamar, Surat Keterangan Aktif Bekerja TMT 1 Januari 

2017 sedangkan SPK tahun 2023 yang diunggah menyatakan TMT 1 Februari 2023 mulai bekerja sehingga belum memenuhi 

syarat minimal 2 tahun (1 tahun 11 bulan) pada saat mendaftar tgl 30 Desember 2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan 

panselda adalah dokumen yang telah diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

36 RININTA PRESILLIA MALDHA Pasuruan, 26-07-1989 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 2 WINONGAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta TK 

Dharma Wanita Persatuan III Desa Ranu Klindungan Gratil, sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah 

Kabupaten Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 

tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 

Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

Terkait pelamar an. Naila Shofi nomer peserta 6514827815471774 Bisa lulus administrasi akan kami lakukan pengecekan kembali 

Terima kasih atas informasinya.

37 MOCHAMMAD REYNO NUR WIDIYANTO Pasuruan, 13-09-2004 PENGELOLA UMUM OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN KERSIKAN GONDANGWETAN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja menyatakan mulai bekerja TMT. 1 November  2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 1 bulan 

26 hari) pada saat mendaftar tgl 25 Desember 2024, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 

2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

38 WAHYUNI EKA SAPUTRI Pasuruan, 18-03-2003 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SMPN 2 BANGIL
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar Surat keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 

Tahun yang ditandatangani pimpinan unit kerja menyatakan mulai bekerja TMT. 1 Agustus 2023 sd saat ini bekerja di SMPN 2 

Bangil sedangkan sebelumnya pelamar bekerja di lembaga swasta yaitu TK Dharmawanita Persatuan 8 Sidowayah dan TK 

Dharmawanita 10 Glanggang shg belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 5 bulan) pada saat mendaftar tgl 28 

Desember 2024, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak

39 MUFIDAYATI Pasuruan, 08-07-1986 PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN BULUKANDANG I PRIGEN
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan 

Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 dan Angka 6 

yaitu Scan asli Surat Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar dan Scan Asli SPTJM  Pimpinan Unit Kerja 

bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam 

ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

40 AMIROH NABILA MAHARDHIKA Pasuruan, 16-08-2001 OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN | UPT SATUAN 

PENDIDIKAN SDN KEDUNGRINGIN III BEJI
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta Taman 

kanak Kanak Kartika IX-42 Asrama Yonkav 8 Beji, sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten 

Pasuruan, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana 

diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara 

terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

41 NUR AFIFA Sidoarjo, 17-05-1995 PERAWAT AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 

2 (Dua) Tahun & Surat Pertanggungjawaban Mutlak Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai 

mengikuti ketentuan SSCASN, diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam ditulis tanggal, bulan dan 

tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

42 INA HERDIANA Cianjur, 19-11-1993 FISIOTERAPIS TERAMPIL UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada proses masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi 

acuan panselda adalah dokumen yang telah diinput/diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

43 FAISYANI HAPSARINI Surabaya, 22-09-1990 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada proses masa sanggah, pelamar tdk dpt melengkapi /menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi 

acuan panselda adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

44 IKA FITRIANA RAHAYU Nganjuk, 24-08-1995 PERAWAT AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

45 FERDIAN RIFQI NUR FACHRUDIEN Pasuruan, 03-05-1995 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM)
DINAS KESEHATAN | UOBK RUMAH SAKIT UMUM 

DAERAH GRATI
Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Okt'2024 ttgPenerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan SPTJM 

Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN diketik menggunakan 

komputer dan ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh 

pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

46 AL MAULANA MUZA SAKTI PUTRA KUSUMA Pasuruan, 21-09-1992 PERAWAT AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

47 ISMAN NORIANZA ALI Surabaya, 14-11-1994 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA DINAS KESEHATAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta RS. Asih 

Abyakta Kepulungan Gempol sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemerintah Kabupaten Pasuruan, hal ini tidak 

sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 

Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme 

Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar 

pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

48 SUHAINUL Pasuruan, 20-03-1995 BIDAN TERAMPIL DINAS KESEHATAN | UOBF PUSKESMAS KRATON Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

49 NURIL FIBRIYANTI Pasuruan, 11-02-1989 PERAWAT TERAMPIL UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar sudah mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja pada kolom Surat Pernyataan 8 poin, namun justru SPTJM Dokumen 

Pelamar tidak diupload, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 

tanggal 1 Okt'2024 ttgPenerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka 

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan SPTJM Dokumen Pelamar 

(digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN diketik menggunakan komputer dan 

ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

50 WACHUSNIATI Pasuruan, 03-01-1994 PERAWAT TERAMPIL DINAS KESEHATAN | UOBF PUSKESMAS SUKOREJO Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta PT. Tirta 

Investama Pandaan sehingga tidak memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemkab Pasuruan, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt,2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN 

sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu 

Kebutuhan jabatan fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi 

pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Pelamar menggunakan Materai dgn seri yang sama (F8C7FAJX118424955) pd dok Surat Pernyataan, SPTJM Pelamar & Surat 

Lamaran, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan UU Nomor 10 Tahun 2022 ttg Bea dan materai Pasal 4 yang berbunyi menggunakan 

materai dgn seri yang sama pada dokumen yang berbeda.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

51 AZZAHRA SANTYASARI PRATIWI Malang, 22-04-2000 TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload &menandatangani  

Riwayat Pengalaman Kerja serta tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman 

Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik 

menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan & tahun contoh format surat pernyataan dpt 

diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

52 CHOLID SUPRAPTO ADI Probolinggo, 02-02-1989 PERAWAT AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Okt'2024 ttgPenerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan SPTJM 

Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN diketik menggunakan 

komputer dan ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh 

pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

53 PUTRI VEGA PUJIATI Pasuruan, 29-07-1997 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA DINAS KESEHATAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang thd dokumen di SSCASN, memang benar pelamar bekerja di lembaga swasta MAN Insan 

Cendekia Pasuruan sehingga tdk memiliki riwayat pekerjaan di Instansi Pemkab Pasuruan, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN 

sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu 

Kebutuhan jabatan fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi 

pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

54 NUR IZZAH Sidoarjo, 01-08-2001 PERAWAT TERAMPIL DINAS KESEHATAN | UOBF PUSKESMAS GEMPOL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar masa kerja pelamar yang ditandatangani 

pimpinan unit kerja TMT. 1 April 2023 belum memenuhi syarat minimal 2 tahun (1 tahun 8 bulan 28 Hari), hal ini tidak sesuai 

dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang 

Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi III Mekanisme 

Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan fungsional dan jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar 

pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

55 SITI MASRUROH Pasuruan, 15-01-1997 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

56 ANTON ZAIFUDIN ARIBOWO Pasuruan, 13-04-1989 PERAWAT AHLI PERTAMA UOBK RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BANGIL Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) 

Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja (digabung dalam 1 file pdf) bermaterai/e-materai, diketik menggunakan komputer & 

ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dpt diunduh pada 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024

Pada masa sanggah, pelamar tdk dpt menambahkan dokumen persyaratan administrasi, tetapi yang menjadi acuan panselda 

adalah dokumen yang telah diupload oleh pelamar pada saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

57 JANUAR ABDI Malang, 05-01-1979 GURU AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

58 CICIK CHOIRUN NISAK Pasuruan, 08-10-1999 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

59 NUR IMAMAH Pasuruan, 21-01-1998 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

60 HABIBATUR ROHMAH Pasuruan, 21-06-1995 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload : Surat Keterangan Aktif 

Mengajar, Surat Keterangan Aktif Bekerja Min.2 Tahun & SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sbg 

PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan 

jabatan fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling 

sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tgl, bln & Th contoh format dpt 

diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

61 ZUCHAL MIFTAHUL JANNAH Jember, 24-06-2000 GURU AHLI PERTAMA - GURU IPS DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat Pernyataan 

8 poin (Surat pernyataan tidak sesuai format yang dipersyaratkan panselda) dan tidak mengupload surat pertanggungjawaban 

mutlak dokumen pelamar, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan 

Surat Pertanggungjawaban Mutlak Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan 

SSCASN diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format 

surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 ;

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

62 ACHMAD ASRORI Pasuruan, 09-09-1997 GURU AHLI PERTAMA - GURU BAHASA INDONESIA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar hanya mengupload Surat Pernyataan 

8 poin namun tidak mengupload surat pertanggungjawaban mutlak dokumen pelamar, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan 

Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan 

Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan 

asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan Surat Pertanggungjawaban Mutlak Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), 

bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN diketik menggunakan komputer dan ditandatangani dengan pena hitam, 

ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 ;

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

63 ERIKA YASARI FEBRIANTY Bojonegoro, 25-02-1999 GURU AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tidak mengupload Surat Keterangan 

Aktif mengajar yang ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja Sesuai format yang ditetapkan oleh Panselda pada link 

https://s.id/pppkkabpasuruan2024, hal ini tidak sesuai dengan ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Oktober 2024 tentang Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan 

Pemkab Pasuruan TA 2024

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

64 SYIMAH ADHIBIYYAH Pasuruan, 10-01-1999 GURU AHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

65 AMALIA ROMADHONA Pasuruan, 07-02-1997 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang thd dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload : Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar, Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 Tahun dan SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX 

DOKUMEN UNGGAH yaitu :

Angka 4, Scan asli  SPTJM Dokumen Pelamar,  Angka 5, Scan Asli Surat Keterangan Aktif Bekerja dan Angka 6, Scan SPTJM 

Pimpinan Unit Kerja bermaterai diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tgl, bln & th contoh 

format dpt diunduh di https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Masa sanggah, tdk dpt menambahkan dok persyaratan administrasi, tetapi yg menjadi acuan panselda adalah dokumen yg  telah 

diupload pelamar pd saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

66 NHERRY DYAH AYU INTAN MAHARANI Pasuruan, 10-01-1999 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload : Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar, Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 Tahun dan SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 

Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX 

DOKUMEN UNGGAH yaitu :

Angka 4, Scan asli  SPTJM Dokumen Pelamar,  Angka 5, Scan Asli Surat Keterangan Aktif Bekerja dan Angka 6, Scan SPTJM 

Pimpinan Unit Kerja bermaterai diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tgl, bln & th contoh 

format dpt diunduh di https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Masa sanggah, tdk dpt menambahkan dok persyaratan administrasi, tetapi yg menjadi acuan panselda adalah dokumen yg  telah 

diupload pelamar pd saat melakukan pendaftaran di SSCASN.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

67 MARISA ISKARINA RAHMADINI Pasuruan, 23-12-1998 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

68 MOH. FARIED MADHAB MUBARROQ Sidoarjo, 30-08-1998 GURU AHLI PERTAMA - GURU IPS DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

69 AKHMAD YANUAR IBADI ALI YAKHFI Pasuruan, 01-09-2000 GURU AHLI PERTAMA - GURU PENJASORKES DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat Keterangan Aktif 

Bekerja Min.2 Tahun & tdk mengupload SPTJM Pimpinan Unit Kerja, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua 

Panselda Nomor: 800.1.2.2/1787/424.103/2024 tgl 1 Okt'2024 ttg Penerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di 

Lingkungan Pemkab Pasuruan TA 2024, Romawi III Mekanisme Seleksi PPPK Angka 2 huruf b nomor 2) yaitu Kebutuhan jabatan 

fungsional & jabatan pelaksana diperuntukkan bagi pelamar pegawai yang aktif bekerja pada instansi pemerintah paling sedikit 2 

(dua) tahun terakhir secara terus menerus.

Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 6 yaitu Scan asli Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 (Dua) Tahun & SPTJM Pimpinan 

Unit Kerja bermaterai, diketik menggunakan komputer & ditandatangani dgn pena hitam ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh 

format surat pernyataan dpt diunduh pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.



NO NAMA PESERTA TEMPAT TANGGAL LAHIR FORMASI JABATAN UNIT PENEMPATAN HASIL UNIT PENEMPATAN

70 ABDUL HAQ Pasuruan, 15-11-1995 GURU AHLI PERTAMA - GURU KELAS-SD DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN Tidak Lulus

Setelah kami lakukan verifikasi ulang terhadap dokumen di SSCASN, memang benar pelamar tdk mengupload Surat 

Pertanggungjawaban Mutlak (SPTJM) Dokumen Pelamar, hal ini tdk sesuai dgn ketentuan Pengumuman Ketua Panselda Nomor: 

800.1.2.2/1787/424.103/2024 tanggal 1 Okt'2024 ttgPenerimaan Pengadaan Pegawai ASN sebagai PPPK di Lingkungan Pemkab 

Pasuruan TA 2024 Angka Romawi IX DOKUMEN UNGGAH Angka 4 yaitu Scan asli Surat Pernyataan 8 (delapan) poin dan SPTJM 

Dokumen Pelamar (digabung dalam 1 file pdf), bermaterai/e-materai mengikuti ketentuan SSCASN diketik menggunakan 

komputer dan ditandatangani dgn pena hitam, ditulis tanggal, bulan dan tahun contoh format surat pernyataan dapat diunduh 

pada https://s.id/pppkkabpasuruan2024 

Pelamar tidak mengupload Surat Keterangan Aktif Bekerja Minimal 2 Tahun  yang ditandatangani Pimpinan Unit Kerja.

Dengan demikian sanggahan anda kami tolak.

Dikeluarkan di  :  Pasuruan

Pada tanggal    : 27 Februari 2025

an.  Bupati Pasuruan

Sekretaris Daerah 

Selaku Ketua Panitia Seleksi Daerah

YUDHA TRIWIDYA SASONGKO
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